
   
 
Die recruitmenfabrik sucht Sie für unseren Mandanten, einen Technologieführer der industriellen 
Bildverarbeitung, für die Region Heilbronn-Karlsruhe-Pforzheim als 
 

Außendienst-Techniker/Regionaler Betreuer (d/m/w) 
im Bereich der Verkehrstechnik 

 
Vom Pionier zum Technologieführer der Bildverarbeitung: Mit Hightech und einem leidenschaftlichen 

Team setzt das Unternehmen schon heute Maßstäbe für morgen. Trotz ungebrochenen Wachstums 

haben wir uns eine wertschätzend partnerschaftliche Unternehmenskultur bewahrt. Herausfordernde 

Aufgaben, jeden Tag etwas Neues, Familiengefühl, individuelle Entwicklungswege, mit über 1.100 

Kolleg*innen in der Gruppe haben wir viel zu bieten. 

Diese Position ist im Servicebereich der Verkehrstechnik angesiedelt. Eine intensive Einarbeitung ist 

sichergestellt. Für diese Stelle ist eine Reisebereitschaft im Verhältnis ¼ Innendienst und ¾ 

Außendienst erforderlich 

Ihre Aufgaben 
 

• Du führst die mechanische und elektrische Installation unserer Anlagen durch  

• Du bindest Endsysteme in IT-Infrastrukturen ein und bist sicher im Umgang mit 
einfachen IT-Anwendungen  

• Du bist für die Inbetriebnahme sowie Konfiguration und Übergabe der kompletten 
Anlagen vor Ort bei unseren Kunden zuständig  

• Du reparierst und wartest unsere Systeme vor Ort beim Kunden  

• Du betreust die Kunden in der Region inkl. Teleservice zur Störfalldiagnose und 
Störfallbehebung sowie Fernwartung (keine Rufbereitschaft) 

• Du schulst und trainierst unsere Kunden im Betrieb unserer technischen Anlagen  
 
Ihre Qualifikationen 

 

• Ausbildung in einem elektrotechnischen Beruf 

• Gute Kenntnisse in PC- und Netzwerktechnik wünschenswert 

• Hohe Dienstleistungsorientierung 

• Erfahrung im Servicebereich bzw. Außendienst von Vorteil 
 

Unser Angebot 
 

• Reisetätigkeit ca. 80% (in der Regel Tagesreisen) 

• Spannende Aufgaben der Zukunft 

• Firmenwagen zur privaten Nutzung 

• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 

• Weiterbildungsmöglichkeiten 
 

Bitte bewerben Sie sich per Mail mit kompletten Unterlagen bei unserer Beraterin Sabine Wald unter 

wald@recruitmentfabrik.de. 

Für Fragen steht Ihnen Frau Sabine Wald unter 069/95 41 26 89 oder 0170/9 333 157 gerne zur Ver-

fügung. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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